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SEMINAREINLADUNG

Gewerbeaufsicht

In Kooperation
mit der

Herausforderungen an den Arbeitsschutz
in den Zeiten der Transformation

Das Betriebsritemodernisierungsgesetz passt die Mitbestimmung im Arbeitsschutz an
den betrieblichen Fortschritt an: Was bedeutet das fiir den Arbeitsschutz in der Praxis?

Worum es geht

Die Schlagworter ,Transformation® und ,Kinstli-
che Intelligenz* bestimmen die Diskussion, wenn
es um die zukiinftige Ausrichtung des betriebli-
chen Arbeits- und Gesundheitsschutzes geht.

Unter ,Transformation* wird ein grundlegender
und dauerhafter Wandel verstanden. Dieser Wan-
del findet in den Fabriken auf verschiedenen Ebe-
nen statt: Die auf dem Markt verlangten Produkte
verschieben sich und erfordern einen Anpas-
sungsprozess in der Produktion.

Die digitale Transformation bedeutet mehr, als nur
bisher analoge Inhalte mit dem PC zu bearbeiten.
Im Rahmen der digitalen Transformation werden
neue Geschéaftsfelder erschlossen und neue Ge-
schaftsmodelle entwickelt.

Die ,Kinstliche Intelligenz“ beschreibt Computer-
programme, die groRe Datenmengen verarbeiten
und daraus Entscheidungsvorschldge generieren
oder sogar eigene Entscheidungen treffen.

Was haben diese Veranderungen flr einen Ein-
fluss auf die konkreten Arbeitsbedingungen der
Kolleginnen? Wie werden sich die kdrperlichen
und die psychischen Belastungen verdndern?

Das Betriebsratemodernisierungsgesetz erweitert
die Mitbestimmung der Betriebsrate auf den Ein-
satz der kinstlichen Intelligenz und neuer Techno-
logien. Welche neuen Aspekte missen im Arbeits-
schutz beriicksichtigt werden?

Alle diese Fragen werden wir im Seminar diskutie-
ren. Zur Erweiterung des Blickwinkels wird uns
eine Gastreferentin der Gewerbeaufsicht an einem
Tag inhaltlich begleiten.

Ziele des Seminars
Die Teilnehmerlnnen erarbeiten die Entwicklungs-
stdnde der Transformation im eigenen Betrieb.

Die Schulung vermittelt Wissen Uber technologische
Veranderungen im Bereich der Produktionstechnik
und der kinstlichen Intelligenz.

Die Teilnehmerlnnen erkennen, wie die lnhalte des Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes im eigenen Betrieb
weiter entwickelt werden miissen.

Inhalte auf den Punkt gebracht

e Auswirkungen der Transformation auf die
Arbeitsbedingungen der Kolleginnen

e Ausweitung der Mitbestimmung im Arbeitsschutz
durch das Betriebsrdatemodernisierungsgesetzes

o Analyse der veranderten Arbeitsbedingungen im
Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung

» Neue Ausrichtung des betrieblichen Arbeits- und
Gesundheitsschutzes

Seminardaten

Termin: 5. -9. Dezember 2022
Ort: Hotel Romantischer Winkel / Bad Sachsa
Zeit: Beginn Montag 10.00 Uhr

Ende Freitag 14.00 Uhr

Teilnahme 980,00 € Seminargebihr
gebiihr: zzgl. 870,00 € fir Ubernachtung und
Tagungspauschale

Referenten: Matthias Holm, IGP
Antje Juschkeit, Gewerbeaufsicht

Alle Teilnehmerinnen erhalten nach der Anmeldung eine
Anmeldebestatigung mit ausfiihrlicher Anreisebeschreibung



