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.- 29. Mai 2026

in Emden
Institut fir Gesundheitsférderung und

Personalentwicklung
Berkelmannweg 14

(Anmeldeschluss: 15. April 2026)
30559 Hannover
»holm@igp-hannover.de“
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Seminar mit Besuch

der Meyer-Werft
in Papenburg

Kiinstliche Intelligenz im Arbeitsschutz:
Einstieg fiir Betriebsrate zum Nutzen der neuen Technologie

Kl verdndert die Arbeitswelt — auch im Arbeitsschutz. Dieses Seminar zeigt Betriebsraten, wie
sie die neue Technologie fiir die eigene Arbeit im Gesundheitsschutz nutzen kénnen.

Worum es geht

Die Aufgaben von Betriebsraten im Arbeits- und
Gesundheitsschutz sind vielfaltig und stellen oft
eine Herausforderung dar: Fir die Betriebsver-
sammlung soll ein Redebeitrag erstellt werden
oder der Betriebsrat will im Arbeitsschutzaus-
schuss einen Betriebsvereinbarungsentwurf zur
Gefahrdungsbeurteilung einbringen.

Die Kunstliche Intelligenz kann die Arbeit des Be-
triebsrats hier wesentlich unterstltzen: Das eigene
Denken wird zwar nicht tiberfllissig, aber die neue
Technologie erstellt gut nutzbare Vorlagen fir die
weitere Bearbeitung. Man sitzt zu Beginn der eige-
nen Uberlegungen nicht mehr vor einem leeren
Blatt Papier.

Kunstliche Intelligenz kann Arbeitsunfélle verhin-
dern, Belastungen friihzeitig erkennen und Ar-
beitsplatze ergonomischer gestalten — wenn sie
richtig eingesetzt wird. Flr Betriebsrate eroffnet
sich damit die Chance, praventiven Arbeitsschutz
auf ein neues Niveau zu heben.

In diesem Seminar lernen die Betriebsrate die ers-
ten Schritte, um mit der Software ChatGPT sinn-
volle Arbeitsergebnisse zu erzielen.

An praxisnahen Aufgaben aus dem Arbeitsschutz
wird gelibt, wie Anfragen an ChatGPT gestellt wer-
den missen, um brauchbare und rechtlich verlass-
liche Ergebnisse zu erzielen.

Das Seminar wird inhaltlich von einem Betriebsrat
gestaltet, der seit langer Zeit und sehr gelbt mit
klnstlicher Intelligenz im Arbeits- und Gesund-
heitsschutz experimentiert und den Teilnehmern
den Einstieg in die neue Technologie nahebringen
will. (-> www.beki-institut.de)

Ziele des Seminars

Die Teilnehmenden erhalten einen fundierten Uberblick,
wie sie die Kunstliche Intelligenz fiir die eigene Betriebs-
ratsarbeit nutzen kdnnen. Ein Vorwissen ist nicht not-
wendig.

Die Teilnehmerinnen kénnen abschétzen, bei welchen
Fragestellungen die Ergebnisse der Kl-basierten Tech-
nologien kritisch zu hinterfragen sind.

Die Teilnehmerlnnen erarbeiten sich eine Haltung, wie
sie sich zum weiteren Einsatz von Kl im Unternehmen
positionieren wollen.

Das Seminar wendet sich an Betriebsrate, Fachkréfte fiir
Arbeitssicherheit sowie Schwerbehindertenvertretungen.

Inhalte auf den Punkt gebracht

e Was ist eigentlich KI — und was nicht?
Grundlagen verstandlich erklart.

 Praktische Ubungen an Anwendungsbeispielen fiir die
Betriebsratsarbeit im Arbeits- und Gesundheitsschutz

¢ Risiken und Nebenwirkungen: Fehlentscheidungen
und Falschinformationen durch Algorithmen.

e Analyse von ethischen, rechtlichen und mitbestim-
mungsrelevanten Fragestellungen.

Seminardaten

Termin: 26.- 29. Mai 2026
Ort: Hotel am Delft
in Emden
Zeit: Beginn Dienstag 10.00 Uhr
Ende Freitag 14.00 Uhr
Teilnahme  1.080,00 € Seminargebiihr
gebiihr: zzgl. 970,00 € fur UN und Vollverpflegung
Referenten: Matthias Holm, IGP

Kai Wessels / Marcus Wiertz
(www.beki-institut.de)




